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แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของ วิทยาลัยสารพัดช่างตราดจังหวัดตราด 

จัดทำขึ้นเพื่อกำหนดเป็นกรอบในการปฏิบัติงานของสถานศึกษาตามงบประมาณ ประจำปีที่สถานศึกษาได้รับ

ประจำปีที่สถานศึกษาได้รับจัดสรรจากสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาให้ดำเนินการตาม นโยบาย 

ยุทธศาสตร์และจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา รวมทั้งพัฒนา คุณภาพการเรียน อาคาร

สถานที่ สิ่งแวดล้อมต่างๆ ภายในสถานศึกษาให้มีความ เหมาะสมกับการจัดการศึกษาวิชาชีพ หลักสูตรวิชาชีพ

ระยะสั้น หลักสูตรวิชาชีพปกติสาขาต่างๆ แก่นักเรียนนักศึกษา หลักสูตรเสริมวิชาชีพแกนมัธยม รวมทั้ง

ให้บริการด้านวิชาชีพแก่ประชาชน ทั่วไป เพ่ือแก้ปัญหาความยากจนและยกระดับชีวิตความเป็นอยู่ให้ดีขึ้น 

วิทยาลัยสารพัดช่างตราด ได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ 2566 มีเนื้อหาประกอบไป

ด้วยแผนงานและโครงการต่างๆ ที่ได้ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการบริหาร สถานศึกษา รวมทั้งมีการ

จัดสรรงบประมาณที่ได้รับให้เป็นไปตามแผนงานและโครงการต่างๆ เพ่ือนำไปสู่การปฏิบัติต่อไป 

ท้ายนี้ ขอขอบคุณคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษาทุกท่านที่ให้

ความร่วมมือในการจัดทำแผนปฏิบัติการในครั้งนี้ และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนปฏิบัติการเล่มนี้จะเป็นประโยชน์

ต่อการบริหารจัดการและปฏิบัติงานของสถานศึกษาให้บรรลุ ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ 
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ส่วนที่ 1 
บทนำ 

1.1 วิสัยทัศน์ พันธกิจ และยุทธศาสตร์ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
วิสัยทัศน์ 

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เป็นองค์กรที่ผลิตและพัฒนากำลังคนอย่างมีคุณภาพ เพ่ือ

ตอบสนองความต้องการกำลังคนของประเทศและภาคเอกชน 

พันธกิจ 

1. จัดและส่งเสริมและพัฒนาการอาชีวศึกษา และการอบรมวิชาชีพ ให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน  

2. ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานกำลังคนสายอาชีพสู่สากล     

3. ขยายโอกาสทางการศึกษาสายอาชีพให้ทั่วถึง เสมอภาคและเป็นธรรม     

4. เป็นแกนกลางในการจัดอาชีวศึกษาระดับฝีมือ เทคนิค และเทคโนโลยีของประเทศ    

5. สร้างเครือข่ายความร่วมมือให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรม

วิชาชีพ     

6. วิจัย สร้างนวัตกรรม จัดการองค์ความรู้ เพื่อการพัฒนาอาชีพและคุณภาพชีวิตของประชาชน   

7. ส่งเสริม/พัฒนา ครูและบุคลากรอาชีวศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ มั่นคง และก้าวหน้าในวิชาชีพ   

ยุทธศาสตร์ 
1. การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ     

2. การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านการอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  

3. การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านการอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนา

ประเทศ     

4. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมในด้านการอาชีวศึกษา     

5. การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิต เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม     

6. การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  
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1.2 นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ 
นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ 

1. การจัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัย เฉพาะด้าน 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย  

4. การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพและเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 

5. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชพีครูและบุคลากรทางการศึกษา 

6. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัลพัฒนาประเทศ 

7. การขับเคลื่อนกฎหมายการศึกษาและแผนการศึกษาแห่งชาติภูมิภาค 

โครงการของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
1. โครงการจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือสนองพระราชดำริ  

2. โครงการเร่งประสิทธิภาพการสอนครูอาชีวศึกษา  

3. โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพฯ 

4. โครงการจัดหาบุคลากรเพ่ือสนับสนุนคืนครูให้นักเรียน 

5. โครงการจ้างครูวิชาชีพผู้ทรงคุณค่า 

6. โครงการขับเคลื่อนวิทยาลัยสารพัดช่างเพ่ือพัฒนากำลังคนสู่ทักษะเฉพาะกลุ่มอาชีพ 

7. โครงการเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพครู และบุคลากรทางการศึกษา 

8. โครงการสร้างองค์ความรู้ทางการอาชีวศึกษาเพ่ือถ่ายทอดเทคโนโลยี 

9. โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาในการเป็นผู้ประกอบการ 

10. โครงการบูรณาการการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพ fix it 

11. โครงการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา) 

12. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

13. โครงการเงินอุดหนุนค่าอุปกรณ์การเรียนของนักเรียนสายอาชีพอาชีวศึกษา 

14. โครงการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา) 
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1.3 ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์วิทยาลัยสารพัดช่างตราด 
 ปรัชญา 
  ฝีมือดี  มีคุณธรรม  นำวิชาการ 

 

 วิสัยทัศน์  
  ผู้สำเร็จการศึกษามีศักยภาพด้านทักษะวิชาชีพ คู่คุณธรรมจริยธรรม สัมพันธ์ชุมชน บนพื้นฐาน   
แห่งความพอเพียง 

 
 พันธกิจ 

1. พัฒนาผู้เรียนให้มีความเชี่ยวชาญในด้านทักษะวิชาชีพ 

2. ปลูกฝังผู้เรียนให้มีคุณธรรมจริยธรรม สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

3. ฝึกอบรมวิชาชีพและให้บริการชุมชนตามบริบทของสถานศึกษา 

4. พัฒนาระบบการบริหารจัดการของสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 

5. พัฒนาบุคลากรและกระบวนการฝึกทักษะวิชาชีพ บนพ้ืนฐานแห่งความพอเพียง 

 

 เป้าประสงค์ 
1. ผู้เรียนมีความเชี่ยวชาญด้านทักษะวิชาชีพ 

2. ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม และสามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

3. ผู้เรียนมีปริมาณเพ่ิมข้ึน 

4. การออกกลางคันของผู้เรียนในสถานศึกษาลดลง 

5. ประชาชนในชุมชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนและสามารถพ่ึงพาตนเองได้ 

6. สถานศึกษาได้รับการยอมรับจากผู้ปกครองและชุมชน 

7. การบริหารจัดการภายในองค์กรมีประสิทธิภาพสูงขึ้น 

8. บุคลากรสามารถนำความรู้ด้านวิชาชีพและเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 

9. ผู้สำเร็จการศึกษาเข้าศึกษาต่อ มีงานทำหรือเป็นผู้ประกอบการ 

 

 อัตลักษณ์  " ทักษะดี  มีอาชีพ " 
 

 เอกลักษณ์ " บริการชุมชน " 
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 จุดเน้นในการพัฒนาสถานศกึษา 
1. สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรการฝึกอบรมรายวิชาที่สอดคล้องกับความต้องการของสถาน  

   ประกอบการ และชุมชน 

2. สถานศึกษามีการประเมินผลการฝึกอบรมทุกหลักสูตรรายวิชา     

3. สถานศึกษามีครุภัณฑ์และวัสดุอุปกรณ์เพียงพอ ในการฝึกอบรมในแต่ละหลักสูตร   

4. ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความพึงพอใจต่อคุณภาพการฝึกอบรมของสถานศึกษา   

5. สถานศึกษามีห้องปฏิบัติการ/โรงฝึกงาน และอาคารสถานที่ในการฝึกอบรมเพียงพอและเหมาะสม 

  6. สถานศึกษามีอัตราส่วนของครูผู้สอนประจำหรือผู้ชำนาญการทางวิชาชีพต่อผู้เรียนในแต่ละ     

     หลักสูตรเหมาะสม 

  7. สถานศึกษามุ่งเน้นการพัฒนาทักษะเดิมและเพ่ิมเติมทักษะใหม่ให้แกผู่้เรียนเพ่ือบ่มเพาะผู้เรียน     

      ในการเป็นผู้ประกอบการ 

  8. สถานศึกษามุ่งพัฒนาและยกระดับทักษะตามมาตรฐานฝีมือแรงงานให้มีคุณภาพ 

  9. สถานศึกษาสร้างความร่วมมือร่วมกับสถานประกอบการ หน่วยงาน องค์กร ชุมชน ทั้งภายใน  

     และภายนอกพ้ืนที่     

   

 ตัวช้ีวัดความสำเร็จของปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ลำดับ ผลสัมฤทธิ์ หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย 

1 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาในการเป็นผู้ประกอบการ ร้อยละ 100 

2 พัฒนาทักษะด้านฝีมือแรงงาน ร้อยละ 100 

3 สร้างเครือข่ายความร่วมมือในสถานประกอบการ ร้อยละ 80 

 



5 
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ส่วนที่ 2 
ข้อมูลพื้นฐานของวิทยาลัยสารพัดช่าง 

2.1 ประวัติ ความเป็นมาของวิทยาลัย 

วิทยาลัยสารพัดช่างตราด  เป็นพื ้นที ่ด ินของวัดร ้างที ่ว ิทยาลัยได ้เช ่ากับกรมศาสนาต่อจาก
วิทยาลัยเทคนิคตราด ซึ่งพ้ืนที่นี้ได้มีประวัติการตั้งเป็นสถานศึกษา โดยลำดับ ดังนี้ 

พ.ศ. 2480 กระทรวงศึกษาธิการได้จัดตั้งเป็นโรงเรียนช่างไม้ตราด 

พ.ศ. 2500 ได้เปลี่ยนชื่อเป็นสถานศึกษาเป็นโรงเรียนการช่างตราด 
พ.ศ. 2510 กระทรวงศึกษาธิการได้รวมโรงเรียนการช่างตราดและโรงเรียนการช่างสตรีตราดเข้า 

ด้วยกันจึงทำให้ม ี2 พ้ืนที่ คือ พื้นที่ท่ี 1 เขตท่าเรือจ้าง บริเวณโรงเรียนการช่างสตรี

และเขตที ่3 บริเวณโรงเรียนการช่างตราด 

พ.ศ. 2522 ได้เปลี่ยนชื่อเป็นโรงเรียนเทคนิคตราด 

พ.ศ. 2525 ได้เปลี่ยนชื่อเป็นวิทยาลัยเทคนิคตราด 

เมื่อวันที่ 7 พฤษภาคม 2539 กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศจัดตั้งวิทยาลัยสารพัดช่างตราด
ขึ้นจากวิทยาลัยเทคนิคตราด เขต 2 โดยใช้พื้นที่วิทยาลัยเทคนิคตราด เขต 2และดำเนินการเปิดการเรียนการ
สอนเมื่อปีงบประมาณ 2541 จนถึงปัจจุบัน 

วิทยาลัยสารพัดช่างตราด ตั้งอยู่เลขท่ี 236 ถนนหลักเมือง ตำบลบางพระ อำเภอเมือง จังหวัด
ตราด มีพ้ืนที่จำนวน 2 แปลง รวม 7 ไร่ 2 งาน 39.8 ตารางวา 
 
2.2 ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 

ชื่อสถานศึกษา  วิทยาลัยสารพัดช่างตราด 

ชื่อภาษาอังกฤษ  TRAT POLYTECHNIC COLLEGE  

ที่ตั้งสถานศึกษา  เลขที่ 236  ถนน หลักเมือง  ตำบลบางพระ อำเภอเมืองตราด จังหวัดตราด    

23000 

โทรศัพท์  โทร. 039-512-172    

โทรสาร       โทร. 039-520-530 

เว็บไซต์       www.tratpt.ac.th 

อีเมล           trat_poly@hotmail.com 

เนื้อท่ีของสถานศึกษา 7 ไร่ 2  งาน 39.8 ตารางวา 
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มีอาคาร รวมทั้งสิ้น  17 หลัง  มีห้องทั้งสิ้น 113 ห้อง ได้แก่  
1 หอประชุม จำนวน 1 หลัง 5 ห้อง 
2 อาคารเรียน 4 ชั้น จำนวน 1 หลัง 15 ห้อง 
3 อาคารเรียน 4 ชั้น จำนวน 1 หลัง 19 ห้อง 
4 โรงฝึกงานช่างยนต์ จำนวน 1 หลัง 1 ห้อง 
5 โรงฝึกงานช่างไฟฟ้า จำนวน 1 หลัง 1 ห้อง 
6 ป้อมยาม จำนวน 1 หลัง 1 ห้อง 
7 อาคารเรียนแผนกเทคนิคพ้ืนฐาน จำนวน 1 หลัง 2 ห้อง 
8 โรงอาหาร จำนวน 1 หลัง 1 ห้อง 
9 โรงรถ จำนวน 1 หลัง 6 ห้อง 
10 อาคารงานอาคารสถานที่ จำนวน 1 หลัง 1 ห้อง 
11 บ้านพักผู้อำนวยการ จำนวน 1 หลัง 3 ห้อง 
12 บ้านพักครู 5 ยูนิต จำนวน 1 หลัง 10 ห้อง 
13 บ้านพักครู 5 ยูนิต จำนวน 1 หลัง 10 ห้อง 
14 อาคารแฟลต จำนวน 1 หลัง 14 หน่วย 
15 ห้องสมุดประชาชน จำนวน 1 หลัง 1 ห้อง 
16 อาคารเรียนและปฏิบัติการ 3 ชั้น จำนวน 1 หลัง 5 ห้อง 
17 อาคารเรียนและปฏิบัติการ 1,920 ตร.ม. จำนวน 1 หลัง 18 ห้อง 

 

สีประจำวิทยาลัย สีเลือดหมู ขาว 
สีเลือดหมู  หมายถึง  การสืบทอดสายเลือดผู้ประสิทธิประสาทวิชาช่าง  

(พระวิษณุกรรม) 
สีขาว       หมายถึง  การตั้งมั่นอยู่ในความดี ความบริสุทธิ์ ตามหลักศาสนา 

 

ต้นไม้ประจำวิทยาลัย กานพลู 
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ตราประจำวิทยาลัย 

 
 

เสมาธรรมจักร หมายถึง  ศูนย์รวมแห่งการพัฒนาบุคลากรทั้งด้านพุทธิศึกษา   หัตถศึกษา  และ      
จริยศึกษา  โดยเน้นให้ผู้ที่เข้ามาศึกษาในวิทยาลัยสารพัดช่างตราด   มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีคุณธรรม 
จริยธรรม  มีจิตใจเป็นประชาธิปไตย  มีสุขภาพอนามัยดีทั้งร่างกายและจิตใจ  มีความ  สามารถในการใช้
ความคิด  ใฝ่รู้และสามารถแสวงหาความรู้  มีความสามารถในทักษะวิชาชีพ 
 



 

2.3 แผนภูมิโครงสร้างการบริหาร 

วิทยาลัยสารพัดช่างตราด 

คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 
ผู้อำนวยการ 

นายประดิษฐ ฮกทา 
คณะกรรมการวิทยาลัย 

 
รองผู้อำนวยการ ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

นางสาวนิภาวรรณ์  ศิริ 
 รองผู้อำนวยการ ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

นางสาวนิภาวรรณ์  ศิริ 
 รองผู้อำนวยการ ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 

นายวิเชียร  ถมจอหอ 
 รองผู้อำนวยการ ฝ่ายวิชาการ              

นายวิเชียร  ถมจอหอ                
งานบริหารท่ัวไป 

นางสาวบุหงา  กองสุข 
 งานวางแผนและงบประมาณ  

นายอนุชิด  มั่นคง 
 งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา 

นางสาวพัชยา  เพชร์พิชัย 
 

9 แผนกวิชา 

งานบุคลากร 
นายคงฤทธ์  สอนแสง 

 งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 
นายสุรัชต์  กุมภะ 

 งานครูท่ีปรึกษา 
นางมาลี  จันทเสน 

 งานวัดผลและประเมินผล 
นางสาวรจนา  งามพักต์ 

งานการเงิน 
นางณิชาภัทร  สันติศิริ 

 งานความร่วมมือ 
นายจุลเชษฐ์  วงษ์น้อย 

 งานปกครอง 
นายสรณัฐ  พัฒนสระคู 

 งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 
นายชาญนุวัตร  อาจหาญ 

งานบัญชี 
นางอัมรา  นามแก้ว 

 งานวิจัย พัฒนานวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
นายชินกฤต ศรีนวล 

 งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน 
นางสาวจุฬาวรรณ  จันทรศิลปิน 

 งานวิทยบริการและห้องสมุด 
นางสาวสุขุมา  กุณฑียะ 

งานพัสดุ  
นางสาวลัดดา  วงค์กระจ่าง   

 งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
นางสาวสรัลรัชต์  กระบาย 

 งานโครงการพิเศษและบริการชุมชน 
นายมานพ  ทองดี 

 งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
นางรุ่งนภา  อุดมชลปราการ 

งานอาคารสถานท่ี 
นายพิทักษ์ สุขสว่างจิต  

 งานส่งเสริมผลิตผลการค้าและประกอบธุรกิจ 
นางสาวสรัลรัชต์  กระบาย 

 งานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา 
นายบัณฑิต  เชียงกา 

 งานส่ือการเรียนการสอน 
นายทวีชัย  หวลถนอม 

งานทะเบียน 
นางสาวชนชนก  สัทธยาสัย 

 
 

 
 

 
 

งานประชาสัมพันธ์ 
นางสาวสราวรรณ ไชยชนะ 

 
 

 
 

 
 

 



9 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

2.4 ข้อมูลบุคลากรวิทยาลัยสารพัดช่างตราด  

 2.4.1 อัตรากำลัง ปี 2566  ข้อมูล ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2565 

   ผู้ให้ข้อมูล นายคงฤทธิ์  สอนแสง 

อัตรากำลังของวิทยาลัยสารพัดช่างตราด  มีบุคลากรทั้งสิ้น…58…..คน 

ก ข้าราชการ 15 คน 
 ผู้บริหาร 3 คน 
 ข้าราชการครู 12 คน 
 ข้าราชการพลเรือน - คน 
    
ข ลูกจ้างประจำ - คน 
 ทำหน้าที่สอน - คน 
 ทั่วไป/สนับสนุน - คน 
    
ค พนักงานราชการ 14 คน 
 ทำหน้าที่สอน 14 คน 
 ทั่วไป/สนับสนุน - คน 
    

ง. ลูกจ้างชั่วคราว 29 คน 
 ทำหน้าที่สอน 5 คน 
 ทั่วไป/สนับสนุน 24 คน 
    

จ. มีข้าราชการ/ลูกจ้าง มาช่วยราชการ - คน 
ฉ. มีข้าราชการ/ลูกจ้าง ไปช่วยราชการที่อื่น - คน 
    

ช. มีอัตราว่าง ไม่มีคนครอง - คน 
 ข้าราชการ - คน 
 ลูกจ้างประจำ - คน 

  

 

 

 



10 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 2.4.2 ข้อมูลบุคลากร จำแนกตามวุฒิการศึกษา  จำนวน…58…..คน 

ก ผู้บริหาร/ครูผู้สอน   
 - ปริญญาเอก 1 คน 
 - ปริญญาโท 8 คน 
 - ปริญญาตรี 25 คน 
 - ปวส./อนุปริญญาตรี - คน 

รวม 34 คน 
ข เจ้าหน้าที่ทั่วไป/สนับสนุน   
 - ปริญญาเอก - คน 
 - ปริญญาโท - คน 
 - ปริญญาตรี - คน 
 - ปวส./อนุปริญญาตรี 19 คน 
 - ปวช./ม.6 2 คน 
 - ต่ำกว่า ม.6 3 คน 

รวม 24 คน 
 

 2.4.3 ข้อมูลลูกจ้างชั่วคราว จำแนกตามแหล่งเงินที่จ้าง จำนวน…29…..คน 
ก ครูผู้สอน   
  - จ้างด้วยงบบุคลากร - คน 
  - จ้างด้วยงบดำเนินงาน - คน 
  - จ้างด้วยงบเงินอุดหนุน 5 คน 
  - จ้างด้วยเงินรายได้ (บกศ.) - คน 
  - จ้างด้วยเงินอื่น ๆ - คน 

รวม 5 คน 
ข เจ้าหน้าที่ทั่วไป/สนับสนุน   
  - จ้างด้วยงบบุคลากร - คน 
  - จ้างด้วยงบดำเนินงาน - คน 
  - จ้างด้วยงบเงินอุดหนุน 19 คน 
  - จ้างด้วยเงินรายได้ (บกศ.) 5 คน 
  - จ้างด้วยเงินอื่น ๆ - คน 

รวม 24 คน 
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 2.4.4 ข้อมูลบุคลากรทั้งหมด จำแนกตามหน้าที่ ความรับผิดชอบ 
 1) ข้าราชการ จำนวน......12.....คน (ข้าราชการครู) 

ชื่อ-นามสกุล 
วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าที่ 

(ป.เอก/โท/ตรี) สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 
1.นายเกริกไกร  นนทลักษณ์ ป.โท การโรงแรม  
2.นางสาวลัดดา  วงค์กระจ่าง ป.ตรี สามัญสัมพันธ์  
3.นายสรณัฐ  พัฒนสระคู ป.โท การโรงแรม  
4.นายคงฤทธิ์  สอนแสง ป.ตรี ช่างยนต์  
5.นางณิชาภัทร  สันติศิริ ป.ตรี อาหารและโภชนาการ  
6.นายชาญนุวัตร  อาจหาญ ป.ตรี ไฟฟ้ากำลัง  
7.นายจุลเชษฐ์  วงษ์น้อย ป.โท อิเล็กทรอนิกส์  
8.นางอัมรา  นามแก้ว ป.ตรี บัญชี  
9.นางาสาวจฬุาวรรณ จันทรศิลปิน ป.ตรี อาหารและโภชนาการ  
10.นายชินกฤต ศรีนวล ป.โท อาหารและโภชนาการ  
11.นางสาวสราวรรณ ไชยชนะ  ป.ตรี ธุรกิจสถานพยาบาล  
12.นางสาวสุขุมา กุณฑียะ ป.ตรี สามัญสัมพันธ์  

 
 2) ลูกจ้าประจำ  จำนวน.....-......คน (ทำหน้าที่สอน ธุรการ ทั่วไป) 

ชื่อ-นามสกุล 
วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าที่ 

(ป.เอก/โท/ตรี) สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 
- - - - 
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 3) พนักงานราชการ  จำนวน.....14......คน (ทำหน้าท่ีสอน ธุรการ ทั่วไป) 

ชื่อ-นามสกุล 
วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าที่ 

(ป.เอก/โท/ตรี) สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 
1. นายมานพ   ทองดี ป.ตรี ช่างยนต์  
2. นายพิทักษ ์  สุขสว่างจิต ป.ตรี เทตนิคพ้ืนฐาน  
3. นายสุรัชต์   กุมภะ ป.ตรี คอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
4. นางรุ่งนภา   อุดมชลปราการ ป.โท การโรงแรม   
5. นางสาวชนชนก   สัทธยาศยั ป.ตรี ธุรกิจค้าปลีก  
6. นายทวีชัย   หวลถนอม ป.ตรี อิเล็กทรอนิกส์  
7. นายอนุชิด  มั่นคง ป.ตรี ช่างยนต์  
8. นางสาวรจนา  งามพักต์ ป.ตรี คอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
9. นางสาวบุหงา  กองสุข ป.ตรี คอมพิวเตอร์ธุรกิจ งานธุรการ อศจ.  
10.นางสาวสรัลรัชน์  กระบาย ป.โท การโรงแรม   
11.นายบัณฑิต  เชียงกา ป.ตรี อาหารและโภชนาการ  
12.นางสาวพัชยา  เพชร์พิชัย ป.ตรี สามัญสัมพันธ์  
13.นางมาลี  จันทเสน  ป.ตรี ธุรกิจค้าปลีก  
14.  – อัตราว่าง - ป.ตรี การบัญชี  

 

 4) ลูกจ้างชั่วคราว  จำนวน......5.....คน (ทำหน้าท่ีสอน) 

ชื่อ-นามสกุล 
วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าที่ 

(ป.ตร/ีต่ำกว่า ป.ตรี) สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการทั่วไป 
1.นางสาวสุธิตา สังข์คร ป.ตรี ช่างไฟฟ้ากำลัง  
2.นางสาวจิราภรณ์ สุขสวัสดิ ์ ป.ตรี สามัญวิทย์  
3.นางสาวปิยะนันท ์ ป.ตรี สามัญภาษาไทย  
4. Miss Kabita Ghqalley  ภาษอังกฤษ  
5. Miss Lei Si  ภาษาจีน  
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แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 5) ลูกจ้างชั่วคราว  จำนวน.....24......คน (สนับสนุน/ธุรการทั่วไป) 

ชื่อ-นามสกุล 
วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าที่ 
(ป.ตรี/ต่ำกว่า 

ป.ตรี) 
สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการ

ทั่วไป 
1.นางสาวจุฑาทิพย์ คล้อยตาม ต่ำกว่า ป.ตรี  งานหลักสูตรฯ 
2.นางสาวอุไร พรมหมอก ต่ำกว่า ป.ตรี  งานปกครอง 
3.นางสาวกัญวรา โนนโพธิ ์ ต่ำกว่า ป.ตรี  งานวางแผน 
4.นางอภิรุญ วินทะไชย ต่ำกว่า ป.ตรี  งานบุคลากร 
5.นางสาวมาลินี สังวาลย์ ต่ำกว่า ป.ตรี  งานพัสดุ 
6.นายชนินทร์ ลาภดล ต่ำกว่า ป.ตรี  งานศูนย์ข้อมูล 
7.นางนปภัช ไชยดิษฐ์ ต่ำกว่า ป.ตรี  งานบริหารทั่วไป 
8.นางสาวอภิญญา สวัสดิ์สุข ต่ำกว่า ป.ตรี  งานโครงการพิเศษฯ 
9.นางสาวพิงค์ผกา จันทร ต่ำกว่า ป.ตรี  งานการเงิน 
10.นางสาวรัชนี สมร่าง ต่ำกว่า ป.ตรี  งานกิจกรรมฯ 
11.นางสาวกชมน กาดประสิทธิ์ ต่ำกว่า ป.ตรี  งานการบัญชี 
12.นางสาวปรางค์วลัย บุญมาต ต่ำกว่า ป.ตรี  งานพัสดุ 
13.นางสาวอรพินท์ แสงจันทร์ ต่ำกว่า ป.ตรี  งานแนะแนว 
14.นางสาวจุฑามาศ ตรีเพชร ต่ำกว่า ป.ตรี  งานทะเบียน 
15.นางสาวรัชดาภรณ์ ลาภวิบูลย์กิจ ต่ำกว่า ป.ตรี  งานส่งเสริมผลิตผล 
16.นางสาวสุธาวัลย ์ ดีนอก ต่ำกว่า ป.ตรี  งานการเงิน 
17.นางสาววิชญาพร พะนอจันทร์ ต่ำกว่า ป.ตรี  งานประชาสัมพันธ์ 
18.นางสาวดรุณี นพรัตน์ ต่ำกว่า ป.ตรี  งานวิทยบริการฯ 
19.นางสาวรวีวรรณ ศิลาอาสน์ ต่ำกว่า ป.ตรี  อศจ 
20.นางสถาพร  บุญเปลี่ยน ม.ต้น  แม่บ้าน 
21.นางสุภาพร โกสินทร์ ม.ต้น  แม่บ้าน 
22.นายพินิจ มุตะพัฒน์ ม.ต้น  นักการ 
23. – อัตราว่าง -    พนักงานขับรถ  
24. – อัตราว่าง -    พนักงานขับรถ  
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1. หลักสูตรในระบบ/ต่อเน่ือง รวมท้ังส้ิน คน หน่วย : คน

ประเภทวิชา/สาขา รวมท้ังส้ิน
ป่ีท่ี 1 ป่ีท่ี 2 ป่ีท่ี 3 รวม ป่ีท่ี 1 ป่ีท่ี 2 รวม ป่ีท่ี 1 ป่ีท่ี 2 รวม

รวมท้ังส้ิน 171 103 166 440 75 40 115 555
1. ประเภทวิชาอุตสาหกรรม
 - สาขาวิชายานยนต์ 34 25 19 78 5 7 12 90
 - สาขาวิชาไฟฟ้าก าลัง 23 12 17 52 13 8 21 73
 - สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ 9 4 11 24 24
2. ประเภทวิชาคหกรรม
 - สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 23 14 21 58 14 10 24 82
 - สาขาวิชาธุกิจเสริมสวย
3. ประเภทวิชาวิชาอุตสาหกรรมท่องเท่ียว
 - สาขาวิชาการโรงแรม 24 17 61 102 20 20 122
4. ประเภทวิชาพาณิชยกรรม
 - สาขาวิชาการบัญชี 27 10 17 54 8 7 15 69
 - ธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 10 8 18 18
 - สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 31 11 12 54 15 8 23 77
5. ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ
 - สาขาวิชาโลจิสติกส์และซับพลายเซน

รวม 171 103 166 440 75 40 115 555
2. หลักสูตรนอกระบบ/ระยะส้ัน ท้ังปีการศึกษา (2565) รวมท้ังส้ิน คน
   2.1 หลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน 2,500            คน 2.3 หลักสูตรเกษตรฯระยะส้ัน ........-...... คน 2.3 หลักสูตร ปชด. ........-...... คน
   2.2 หลักสูตรเสริมวิชาชีพ (แกนมัธยม) ........-...... คน 2.4 หลักสูตระยะส้ัน ตชด. ........-...... คน 2.4 หลักสูตอ่ืน ๆ ........-...... คน

5. ข้อมูลนักเรียน นักศึกษา
5.1 จ านวนนักเรียนนักศึกษา ปัจจุบัน

ปีการศึกษา 2565  (ปีปัจจุบัน) 

ภาคเรียนท่ี 2/2565 (ปีปัจจุบัน)

2,500                                 

555

ระดับ ปวช. ระดับ ปวส. (ทวิภาคี) ระดับ ป.ตรี/ปทส.

แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
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1. หลักสูตรในระบบ/ต่อเน่ือง รวมท้ังส้ิน คน หน่วย : คน

ประเภทวิชา/สาขา รวมท้ังส้ิน
ป่ีท่ี 1 ป่ีท่ี 2 ป่ีท่ี 3 รวม ป่ีท่ี 1 ป่ีท่ี 2 รวม ป่ีท่ี 1 ป่ีท่ี 2 รวม

รวมท้ังส้ิน 400 171 103 634 140 75 215 829
1. ประเภทวิชาอุตสาหกรรม
 - สาขาวิชายานยนต์ 40 34 25 99 20 5 25 124
 - สาขาวิชาไฟฟ้าก าลัง 40 23 12 75 20 13 33 108
 - สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ 40 9 4 53 53
2. ประเภทวิชาคหกรรม
 - สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 60 23 14 97 20 14 34 131
 - สาขาวิชาธุรกิจเสริมสวย 40 20 20
3. ประเภทวิชาวิชาอุตสาหกรรมท่องเท่ียว
 - สาขาวิชาการโรงแรม 60 24 17 101 20 20 40 141
4. ประเภทวิชาพาณิชยกรรม
 - สาขาวิชาการบัญชี 40 27 10 77 20 8 28 105
 - ธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 40 10 50 50
 - สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 40 31 11 82 20 15 35 117
5. ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ
 - สาขาวิชาโลจิสติกส์และซับพลายเซน 40 40

รวม 400 171 103 674 180 75 255 929
2. หลักสูตรนอกระบบ/ระยะส้ัน ท้ังปีการศึกษา (2566) รวมท้ังส้ิน คน
   2.1 หลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน 2,500            คน 2.3 หลักสูตรเกษตรฯระยะส้ัน .......-....... คน 2.3 หลักสูตร ปชด. .......-....... คน
   2.2 หลักสูตรเสริมวิชาชีพ (แกนมัธยม) .......-....... คน 2.4 หลักสูตระยะส้ัน ตชด. .......-....... คน 2.4 หลักสูตอ่ืน ๆ .......-....... คน

5.2 เป้าหมายจ านวนนักเรียน นักศึกษา

2,500                                 

ปีการศึกษา 2566  (ปีต่อไป) 
829

ภาคเรียนท่ี 1/2566 (ปีต่อไป)
ระดับ ปวช. ระดับ ปวส. (ทวิภาคี) ระดับ ป.ตรี/ปทส.

แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
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หน่วย : บาท
เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน รวม

1.ค่าใช้จ่าย

บุคลากรภาครัฐ

ยกระดับ

คุณภาพ

การศึกษาและ

การเรียนรู้

ตลอดชีวิต

2.โครงการ

ยกระดับการ

ผลิตและพัฒนา

ก าลังคนให้

ตอบสนอง

ความต้องการ

ของประเทศ

3. โครงการ

พัฒนาครู

อาชีวศึกษาให้มี

สมรรถนะของ

ครูยุคใหม่และ

ครูในศตวรรษท่ี

 21

4. โครงการ

ส่งเสริมและ

พัฒนาผู้เรียน

อาชีวศึกษาให้มี

คุณลักษณะ

และทักษะท่ี

จ าเป็นใน

ศตวรรษท่ี 21

5. โครงการ

สนับสนุน

ค่าใช้จ่ายในการ

จัดการศึกษา

ต้ังแต่ระดับ

อนุบาลจนจบ

การศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน

6. โครงการ

รณรงค์ป้องกัน

และแก้ไข

ปัญหายาเสพติด
รวม

678,544        528,200        4,625,900      5,832,644         4,020,810      100,000        270,000        199,800        4,509,290      20,000          9,119,900         14,952,544        

 1. แผนงานบุคลากรภาครัฐ -             -             -             -                 4,020,810     -             -             -             -             -             4,020,810        4,020,810        

 - งบบุคลากร -                 4,020,810      4,020,810.00    4,020,810.00    

 - งบด าเนินงาน -                 -                 -                 

 - งบลงทุน -                 -                 -                 

 - งบเงินอุดหนุน -                 -                 -                 

 - งบรายจ่ายอ่ืน -                 -                 -                 
 2. แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ

ทรัพยากรมนุษย์ 678,544       528,200       4,625,900     5,832,644.00    -             -             -             -             -             -             -                 5,832,644        

 - งบบุคลากร -                 -               -                 -                 

 - งบด าเนินงาน 372,500        325,600        3,125,900      3,824,000        -                 3,824,000        

 - งบลงทุน 1,500,000      1,500,000        -                 1,500,000        

 - งบเงินอุดหนุน 41,444          41,444            -                 41,444            

 - งบรายจ่ายอ่ืน  (5 โครงการ) 264,600        202,600        467,200          -                 467,200          

3. แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ -             -             -             -                 -             100,000       270,000       199,800.00   -             -             569,800          569,800          

 - งบบุคลากร -               -               -               -                 -               -               -                 -                 

 - งบด าเนินงาน -               -               -               -                 -               -               -                 -                 

ส่วนท่ี 3 

แผนปฏิบัติราชการและแผนใช้จ่ายเงินงบประมาณ

วิทยาลัยสารพัดช่างตราด

3.1 สรุปผลการใช้จ่ายเงิน ปีท่ีผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565)

ผลผลิต โครงการ

แผนงาน/งบรายจ่าย

แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
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หน่วย : บาท
เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน รวม

1.ค่าใช้จ่าย

บุคลากรภาครัฐ

ยกระดับ

คุณภาพ

การศึกษาและ

การเรียนรู้

ตลอดชีวิต

2.โครงการ

ยกระดับการ

ผลิตและพัฒนา

ก าลังคนให้

ตอบสนอง

ความต้องการ

ของประเทศ

3. โครงการ

พัฒนาครู

อาชีวศึกษาให้มี

สมรรถนะของ

ครูยุคใหม่และ

ครูในศตวรรษท่ี

 21

4. โครงการ

ส่งเสริมและ

พัฒนาผู้เรียน

อาชีวศึกษาให้มี

คุณลักษณะ

และทักษะท่ี

จ าเป็นใน

ศตวรรษท่ี 21

5. โครงการ

สนับสนุน

ค่าใช้จ่ายในการ

จัดการศึกษา

ต้ังแต่ระดับ

อนุบาลจนจบ

การศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน

6. โครงการ

รณรงค์ป้องกัน

และแก้ไข

ปัญหายาเสพติด
รวม

ส่วนท่ี 3 

แผนปฏิบัติราชการและแผนใช้จ่ายเงินงบประมาณ

วิทยาลัยสารพัดช่างตราด

3.1 สรุปผลการใช้จ่ายเงิน ปีท่ีผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565)

ผลผลิต โครงการ

แผนงาน/งบรายจ่าย

 - งบลงทุน -               -               -               -                 -               -               -                 -                 

 - งบเงินอุดหนุน -               -               -               -                 -               16,000          -               16,000            16,000            

 - งบรายจ่ายอ่ืน (5 โครงการ) -               -               -               -                 -               100,000        270,000        183,800.00    -               -               553,800.00      553,800          

 4. แผนงานยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา -             -             -             -                 -             -             -             -             4,509,290     -             4,509,290        4,509,290        

 - งบบุคลากร -               -               -               -                 -               -               -                 -                 

 - งบด าเนินงาน -               -               -               -                 -               -               -                 -                 

 - งบลงทุน -               -               -               -                 -               -               -                 -                 

 - งบเงินอุดหนุน (เรียนฟรี 15 ปี) -               -               -               -                 -               4,509,290      -               4,509,290        4,509,290        

 - งบรายจ่ายอ่ืน -               -               -               -                 -               -               -                 -                 
5. แผนงานบูรณาการป้องกัน ปราบปราม และบ าบัดรักษาผู้ติดยา

เสพติด -             -             -             -                 -             -             -             -             -             20,000         20,000            20,000            

 - งบบุคลากร -                 -               -               -               -               -               -                 -                 

 - งบด าเนินงาน -                 -               -               -               -               -               -                 -                 

 - งบลงทุน -                 -               -               -               -               -               -                 -                 

 - งบเงินอุดหนุน -                 -               -               -               -               -                 -                 

 - งบรายจ่ายอ่ืน (1 โครงการ) -                 -               -               -               -               20,000          20,000            20,000            

แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
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1. ประมาณการรายรับ 18,520,000        บาท

 ก. เงินรายได้สถานศึกษา 4,600,000          บาท

2,600,000                บาท

2,000,000                บาท

 ข. เงินงบประมาณ ปี 2566 (ปีต่อไป) ท่ีคาดว่าจะได้รับ 13,920,000 บาท

งบบุคลากร 4,120,000 บาท

งบด าเนินงาน 3,860,000 บาท

งบลงทุน 1,500,000 บาท

งบเงินอุดหนุน 4,440,000 บาท

2. ประมาณการรายจ่าย 18,520,000        บาท

งบบุคลากร 4,120,000 บาท

 - ค่าตอบแทนพนักงานราชการ 4,120,000 บาท บาท

งบด าเนินงาน 3,860,000          บาท

 - ผลผลิต ปวช. 72,500                    บาท

 - ผลผลิต ปวส. 325,300                   บาท

 - ผลผลิต ระยะส้ัน 1,653,200                บาท

 - ค่าสาธารณูปโภค 850,000                   บาท

 - ค่าเช่าทรัพย์สิน 825,000                   บาท

 - ค่าสมทบประกันสังคม 134,000                   บาท

งบลงทุน 1,500,000          บาท

 -  ค่าครุภัณฑ์ 1,500,000                บาท

 -  ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง -                         บาท

งบเงินอุดหนุน 4,440,000          บาท

 -  ค่าจัดการเรียนการสอน 2,500,000                บาท

 -  ค่าหนังสือเรียน 898,000                   บาท

 -  ค่าอุปกรณ์การเรียน 206,000                   บาท

 -  ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน 410,000                   บาท

 -  ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 426,000                   บาท

งบเงินรายได้สถานศึกษา/โครงการพัฒนา 4,600,000          บาท

ส ารองฉุกเฉิน (ยอดยกไป ปีงบประมาณ 2567) 921,100                 บาท

 - ยอดยกมาจากปีงบประมาณ 2565

 - คาดว่ามีรายรับในปีงบประมาณ 2566

3.2 ประมาณการรายรับ - รายจ่าย  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ส่วนท่ี 3 

วิทยาลัยสารพัดช่างตราด

แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
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หน่วย : บาท
รวมท้ังส้ิน
เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน รวม

1.ค่าใช้จ่าย

บุคลากรภาครัฐ

ยกระดับคุณภาพ

การศึกษาและ

การเรียนรู้ตลอด

ชีวิต

2. โครงการ

สนับสนุนค่าใช้จ่าย

ในการจัด

การศึกษาต้ังแต่

ระดับอนุบาลจน

จบการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน

รวม

รวมทุกรายการ 72,500                  325,300                4,828,200                 5,226,000              4,254,000           4,440,000           8,694,000           4,600,000           18,520,000                      

1. งบบุคลากร -                       -                      -                          -                       4,120,000           2,684,000           6,804,000           1,036,000           7,840,000                        

1.1 ค่าตอบแทนพนักงานราชการ -                       4,120,000           4,120,000           4,120,000                        

1.2 ค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราว -                       2,324,000           2,324,000           876,000             3,200,000                        

1.3 ค่าครองชีพลูกจ้างช่ัวคราว -                       360,000             360,000              160,000             520,000                          

2. งบด าเนินงาน 72,500                  325,300                3,058,200                 3,456,000               134,000             898,000             1,032,000             486,800             4,974,800                          

2.1 ค่าตอบแทน 72,500                  325,300                602,200                   1,000,000              -                    -                    -                    -                    1,000,000                        

2.1.1 เงินค่าตอบแทนนอกเวลา (ธุรการ) 200,000                   200,000                -                    200,000                          

2.1.2 เงินค่าสอนเกินภาระงาน 72,500                  325,300                402,200                   800,000                -                    800,000                          

2.1.3 ค่าเบ้ียประชุมกรรมการ (ไม่มี) -                       -                    -                                 

2.1.4 ค่ากรรมการตรวจรับงานจ้าง -                       -                    -                                 

ส่วนท่ี 3 
3.3 สรุปงบหน้ารายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

วิทยาลัยสารพัดช่างตราด

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

ผลผลิต

เงินรายได้

โครงการ
แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2566) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
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รวมท้ังส้ิน
เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน รวม

1.ค่าใช้จ่าย

บุคลากรภาครัฐ

ยกระดับคุณภาพ

การศึกษาและ

การเรียนรู้ตลอด

ชีวิต

2. โครงการ

สนับสนุนค่าใช้จ่าย

ในการจัด

การศึกษาต้ังแต่

ระดับอนุบาลจน

จบการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน

รวม
รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

ผลผลิต

เงินรายได้

โครงการ
แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2566) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

2.2 ค่าใช้สอย -                       -                      1,443,500                 1,443,500              134,000             -                    134,000              486,800             2,064,300                        

2.2.1 ค่าเช่าทรัพย์สิน (ข้ันต่ า) 825,000                   825,000                -                    825,000                          

2.2.2 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 200,000                   200,000                -                    200,000                          

2.2.3 ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ 2*50,000 150,000                   150,000                150,000                          

2.2.4 ค่าซ่อมครุภัณฑ์ 50,000                     50,000                  -                    50,000                            

2.2.5 ค่าซ่อมส่ิงก่อสร้าง 2*40,000 -                       -                    -                                 

2.2.6 ค่าถ่ายเอกสาร 17,500*12 210,000                   210,000                -                    210,000                          

2.2.7 ค่าเงินสมทบประกันสังคม -                       134,000             134,000              134,000                          

2.2.8 ค่าจ้างเหมาบริการยามรักษาความปลอดภัย -                       -                    226,800             226,800                          

2.2.9 ค่าจ้างเหมาบริการพนักงานขับรถ -                       -                    240,000             240,000                          

2.2.9 ค่าประกันภัยรถยนต์วิทยาลัย -                       -                    20,000               20,000                            

2.2.10 ค่าใช้สอยอ่ืน 8,500                       8,500                    -                    8,500                              

2.3 ค่าวัสดุ -                       -                      162,500                   162,500                -                    898,000             898,000              -                    1,060,500                        

2.3.1 วัสดุส านักงาน 25*500 12,500                     12,500                  -                    12,500                            

แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
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รวมท้ังส้ิน
เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน รวม

1.ค่าใช้จ่าย

บุคลากรภาครัฐ

ยกระดับคุณภาพ

การศึกษาและ

การเรียนรู้ตลอด

ชีวิต

2. โครงการ

สนับสนุนค่าใช้จ่าย

ในการจัด

การศึกษาต้ังแต่

ระดับอนุบาลจน

จบการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน

รวม
รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

ผลผลิต

เงินรายได้

โครงการ
แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2566) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

2.3.2 วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 100,000                   100,000                -                    100,000                          

2.3.3 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ -                       -                    -                                 

2.3.4 วัสดุการศึกษา -                       -                    -                                 

2.3.5 วัสดุงานบ้านงานครัว 40,000                     40,000                  -                    40,000                            

2.3.6 วัสดุหนังสือ วารสารและต ารา -                       898,000             898,000              898,000                          

2.3.7 วัสดุคอมพิวเตอร์ -                       -                    -                                 

2.3.8 วัสดุก่อสร้าง -                       -                    -                                 

2.3.9 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง -                       -                    -                                 

2.3.10 วัสดุจัดซ้ือยาห้องพยาบาล 10,000                     10,000                  -                    10,000                            

2.4 ค่าสาธารณูปโภค (ข้ันต่ า) -                       -                      850,000                   850,000                -                    -                    -                    -                    850,000                          

2.4.1 ค่าโทรศัพท์ 2,000 2,000                    -                    2,000                              

2.4.2 ค่าน้ าประปา 48,000                     48,000                  -                    48,000                            

2.4.3 ค่าไฟฟ้า 728,000                   728,000                -                    728,000                          

2.4.4 ค่าไปรษณีย์ 24,000                     24,000                  -                    24,000                            

แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566



22

รวมท้ังส้ิน
เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน รวม

1.ค่าใช้จ่าย

บุคลากรภาครัฐ

ยกระดับคุณภาพ

การศึกษาและ

การเรียนรู้ตลอด

ชีวิต

2. โครงการ

สนับสนุนค่าใช้จ่าย

ในการจัด

การศึกษาต้ังแต่

ระดับอนุบาลจน

จบการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน

รวม
รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

ผลผลิต

เงินรายได้

โครงการ
แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2566) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

2.4.5 ค่าบริการอินเตอร์เน็ต 48,000                     48,000                  -                    48,000                            

3. งบลงทุน -                       -                      1,500,000                 1,500,000              -                    -                    -                    780,000             2,280,000                        

  3.2 ครุภัณฑ์ชุดครุภัณฑ์ปฎิบัติการคอมพิวเตอร์ 1,500,000                 1,500,000              -                    1,500,000                        

  3.1 ครุภัณฑ์ซ่อมแซมบ ารุงรักษาโครงสร้างครุภัณฑ์เคร่ืองยนต์ -                       100,000             100,000                          

  3.2 ส่ิงก่อสร้างหลังคา -                       -                    680,000             680,000                          

4. งบเงินอุดหนุน -                       -                      -                          -                       -                    616,000             616,000              -                    616,000                          

4.1 อุดหนุน ค่าอุปกร์การเรียน -                       206,000             206,000              206,000                          

4.2 อุดหนุน ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน -                       410,000             410,000              410,000                          

6. โครงการพัฒนาสถานศึกษา -                       -                      270,000                   270,000                -                    242,000             242,000              976,100             1,488,100                        

1. โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพและพัฒนา -                       -                    214,500             214,500                          

2. โครงการพัฒนางานภายในวิทยาลัยสารพัดช่างตราด 100,000                   100,000                -                    100,000                          

3. กิจกรรมส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี
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-                       -                    30,000               30,000                            

4. โครงการพัฒนาผู้เรียน -                       -                    30,000               30,000                            

5. โครงการสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษา -                       -                    110,400             110,400                          

6. โครงการจัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษาของสถานศึกษา -                       -                    10,000               10,000                            

7. โครงการยกระดับคุณภาพอาชีวศึกษา 120,000                   120,000                -                    147,000             267,000                          

แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566



23

รวมท้ังส้ิน
เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน รวม

1.ค่าใช้จ่าย

บุคลากรภาครัฐ

ยกระดับคุณภาพ

การศึกษาและ

การเรียนรู้ตลอด

ชีวิต

2. โครงการ

สนับสนุนค่าใช้จ่าย

ในการจัด

การศึกษาต้ังแต่

ระดับอนุบาลจน

จบการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน

รวม
รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

ผลผลิต

เงินรายได้

โครงการ
แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2566) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

8. โครงการพัฒนาระบบเคร่ือข่ายและสารสนเทศวิทยาลัยสารพัดช่างตราด -                       154,000             154,000              154,000                          

9. โครงการยกระดับการจัดการระบบทวิภาคี -                       -                    40,000               40,000                            

10.โครงการพัฒนานวัตกรรมส่ิงประดิษฐ์ 35,000                     35,000                  -                    20,000               55,000                            

11.โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการอาชีวศึกษา -                       -                    9,600                 9,600                              

12.โครงการสร้างผู้เรียนเป็นผู้ประกอบการ -                       -                    20,000               20,000                            

13.โครงการกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารีวิสามัญ -                       -                    44,000               44,000                            

14.โครงการกิจกรรมชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ -                       -                    26,400               26,400                            

15.โครงการพัฒนากิจกรรม อวท. เพ่ือสร้างคนดี คนเก่งและมีความสุข 15,000                     15,000                  -                    80,000               95,000                            

16.โครงการจิตอาสาพัฒนาชุมชน -                       -                    3,000                 3,000                              

17.โครงการประชุมจัดท าแผนงานประจ าปีองค์การนักวิชาชีพในอนาคต

แห่งประเทศไทย
-                       -                    17,600               17,600                            

18.โครงการสถานศึกษาปลอดภัย MOE Safety Center -                       -                    60,000               60,000                            

19.โครงการพัฒนารูปแบบและยกระดับคุณภาพ -                       -                    5,000                 5,000                              

20.โครงการพัฒนาปรับปรุงแผนกวิชา -                       -                    44,200               44,200                            

21.โครงการยกระดับความร่วมมือในการจัดการ -                       88,000               88,000                46,000               134,000                          

22.โครงการอนุรักษ์เอกลักษณ์ภาษาไทย และศิลปวัฒนธรรม -                       -                    18,400               18,400                            

8. ครุภัณฑ์ -                       -                      -                          -                        -                    -                    -                      400,000             400,000                            

แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
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รวมท้ังส้ิน
เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน รวม

1.ค่าใช้จ่าย

บุคลากรภาครัฐ

ยกระดับคุณภาพ

การศึกษาและ

การเรียนรู้ตลอด

ชีวิต

2. โครงการ

สนับสนุนค่าใช้จ่าย

ในการจัด

การศึกษาต้ังแต่

ระดับอนุบาลจน

จบการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน

รวม
รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

ผลผลิต

เงินรายได้

โครงการ
แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2566) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

1) โครงการจัดหาครุภัณฑ์ -                       -                      400,000             400,000                          

9. ส ารองเพ่ือสนับสนุนงานนโยบาย สอศ. กระทรวง พ้ืนท่ี (ยอดยกไป 

ปีงบประมาณ 2567)
921,100             921,100                          

แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566


